
      LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
  Pôle Organisation-Emploi-Compétences  

 

 VOUS INFORME  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sous l’autorité du chef d’équipe propreté urbaine, l’agent aura pour mission : 

 
MISSIONS   
 

 Nettoyage et balayage des rues et des trottoirs (y compris le ramassage des déjections 

canines et le vidage des corbeilles), 

 Conduite de balayeuse, de laveuse ou de divers véhicules de nettoiement, 

 Ripper : enlèvement des monstres et divers, 

 Conduire des véhicules légers de transport ou spécialisés (permis VL) permis PL serait un 

plus, 

 Accompagnement de véhicules spécialisés (utilisation d’une souffleuse…) ou de véhicules 

de transport 

 Participer obligatoirement à l’astreinte « neige » y compris en dehors des heures de service. 

 

PROFIL   

 Sens du service public, 

 Très bonne condition physique, 

 Capacité d’organisation, 

 Remplir les feuilles de travail et signaler tous les problèmes rencontrés à son supérieur 

hiérarchique direct, 

 Polyvalent, rigoureux, 

 Permis B obligatoire, permis PL apprécié 

 

Conditions de travail 

 35 heures par semaine, début de journée 7h30 

 

CADRE STATUTAIRE 
 
Filière technique, Adjoint technique catégorie C 

 
 
 
 

AVIS DE VACANCE DE POSTE 
Direction Propreté, Espaces Verts et Développement Durable 

 
Agent polyvalent d’entretien de la voie publique 

Réf: 18-019 

Merci d’adresser votre candidature avant le 05/03/2018 à :  
Monsieur le Maire 

Place Salvador Allende  
93170 BAGNOLET 

Service.recrutement@ville-bagnolet.fr 


